
      Аннотация к рабочей программе по учебному предмету  труд ( технология ), профиль 

                   «Подготовка  младшего обслуживающего персонала» 5-9 классы. 

 

Рабочая программа по учебному  предмету  труд ( технология ) , профиль 

«подготовка младшего обслуживающего персонала» для обучающихся  5 – 9  классов с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) разработана в соответствии 

и на основе: 

Федерального государственного образовательного стандарта образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), (приказ 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.12.2014 г. №1599) ; 

        Федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), 

утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.11. 

2022 г. №1026 (далее – ФАООП УО), с изменениями, внесенными приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 17 июля 2024г. № 495; 

        Адаптированной основной общеобразовательной программы образования 

обучающихся с  умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) ГКОУ 

школы № 15 г.Славянска-на-Кубани (вариант 1).  

Основной целью программы является  подготовка обучающихся коррекционной 

школы к условиям самостоятельной жизни, в том числе и труда, коррекция личности 

школьника; подготовка  к самостоятельной  жизни путём социализации через 

формирование трудовых и коммуникативных умений. Формирование навыков 

выполнения обязанностей уборщиков служебных  и производственных помещений, 

пищеблоков, мойщиков посуды, дворников, рабочих прачечной, санитаров в больницах и 

поликлиниках. 

Достижение цели предполагает решение ряда задач: 

 развитие социально ценных качеств личности (потребности в труде, трудолюбия, 

уважения к людям труда, общественной активности и т.д.); 

 формирование трудовых навыков и умений, технических, технологических, 

конструкторских и первоначальных экономических знаний, необходимых для 

участия в общественно полезном, производительном труде; 

 обучение обязательному общественно полезному, производительному труду; 

подготовка обучающихся к осознанному выполнению санитарно-гигиенических 

правил в быту и на производстве   необходимых и доступных видов труда дома, в 

семье и по месту жительства; 

 совершенствование практических умений и навыков использования различных 

материалов в предметно-преобразующей деятельности; 

 расширение знаний о материальной культуре как продукте творческой предметно-

преобразующей деятельности человека;  

 расширение знаний об инструментах, материалах и их свойствах, технологиях 

использования; 

 ознакомление с ролью человека-труженика и его местом на современном 

производстве; 

 ознакомление с массовыми рабочими профессиями младшего    обслуживающего 

персонала, формирование устойчивых интересов к определенным видам труда, 

побуждение к сознательному выбору одной из профессии младшего 

обслуживающего персонала и получение первоначальной профильной трудовой 

подготовки; 

● формирование представлений о производстве, структуре производственного 

процесса, деятельности производственного предприятия, содержании и условиях 



труда по массовым профессиям и т. п., с которыми связаны профили трудового 

обучения в школе; 

● ознакомление с условиями и содержанием обучения по профилю и испытание 

своих сил в процессе практических работ по выполнению уборочных работ в 

условиях школы; 

●  формирование информационной грамотности, умения работать с различными 

источниками информации; 

● формирование коммуникативной культуры, развитие активности, 

целенаправленности, инициативности.  

● воспитание положительных качеств личности обучающегося (трудолюбия, 

настойчивости, умения работать в коллективе и т. д.) 

● воспитание уважения к рабочему человеку; 

● воспитание привычки к чистоте, сознательному выполнению санитарно-

гигиенических правил в быту и на производстве; 

● формирование у школьников эстетического отношения к труду. 

Наряду с этими задачами на уроках  труда (подготовка младшего обслуживающего 

персонала) в специальной (коррекционной) общеобразовательной школе решаются и 

специальные задачи, направленные на коррекцию умственной деятельности 

обучающихся. Коррекционная работа выражается в формировании умений: 

● ориентироваться в задании (анализировать объект, условия работы);  

● предварительно планировать ход работы (устанавливать логическую 

последовательность этапов выполняемой работы, определять приёмы работы и 

инструменты, нужные для их выполнения, анализировать проделанную работу);  

● контролировать свою работу (определять правильность действий и результатов, 

оценивать качество выполненной работы). 

 

 Данная программа рассчитана на учащихся 5-9 классов. Срок реализации данной 

программы пять лет. Занятия проводятся в форме урока (40 мин). В 5 классе отведено 68 

часов (2 часа в неделю), 8 классе отведено 238 часов (7 часов в неделю), в 9 классе – 238 

часов ( 7 часов в неделю). 

Программа включает теоретические, практические и комбинированные занятия. 

При составлении программы учтены принципы повторяемости учебного материала и 

постепенности ввода нового. 

Программа содержит: 

- Пояснительную записку 

- Общую характеристику учебного предмета . 

- Описание места учебного  предмета  труд ( технология) профиль «Подготовка 

младшего  обслуживающего персонала» в учебном плане школы 

- Планируемые результаты освоения учебного предмета  труд ( технология) 

(подготовка младшего обслуживающего персонала) 

-  Содержание учебного предмета  труд (технология) профиль « Младший 

обслуживающий персонал» 

- Тематическое планирование  с определением основных видов учебной 

деятельности обучающихся на уровне базовых учебных действий с учётом программы 

воспитания. 

-  Описание материально-технического обеспечения образовательной 

деятельности 

 


